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Oggetto: INVIO DELIBERA 1619 ESECUTIVA IL 11.9.2023

S| TRASMETTE QUANO IN OGGETTO.
UOC AFFARI GENERALI.
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Il Direttore della U.O.C, Affari Generali ad
interim, a seguito di istruttoria, dichiara la
regolarita  giuridico-amministrativa  del
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DELIBERAZIONE
del
DIRETTORE GENERALE

n°_AG)9 del__{1 9 \‘.2»2_%

\
U.O.C. AFFARI GENERALI

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di n. 1
borsa di studio della durata di n°® 36 mesi da destinare ad un candidato in possesso di Laurea Magistrale
in Psicologia ad indirizzo in Neuroscienze Cognitive (classe LM51) nell’ambito del progetto “Sviluppo
della rete delle cure palliative, erogazione delle cure palliative di base e specialistiche”- - Candidati
ammessi

Esecuzione Immediata




OGGETTO: Avviso pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di n. 1 borsa
di studio della durata di n° 36 mesi da destinare ad un candidato in possesso di Laurea Magistrale in
Psicologia ad indirizzo in Neuroscienze Cognitive (classe LM51) nell’ambito del progetto “Sviluppo della
rete delle cure palliative, erogazione delle cure palliative di base e specialistiche”- — Candidati ammessi

La dott.ssa Giuseppina Morgera, in qualita di Direttore ad interim della Unita Operativa Complessa
Affari Generali (U.O.C. AA.GG)),
Premesso:
= Che con delibera n. 1236 del 30.06.2023 é stato indetto Indizione Avviso pubblico di selezione
comparativa per titoli e colloquio per I’assegnazione di n. | borsa di studio della durata di n® 36
mesi da destinare ad un candidato in possesso di Laurea Magistrale in Psicologia ad indirizzo in
Neuroscienze Cognitive (classe LMS51) nell’ambito del progetto “Sviluppo della rete delle cure
palliative, erogazione delle cure palliative di base e specialistiche™:
Rilevato:
= che, entro il termine di scadenza previsto dal bando di selezione, sono pervenute n® 02 domande di
partecipazione:
= che, all’esito dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita previsti dall’avviso de quo, risultano
ammessi n. 02 candidati, come da allegato n® 01 “Candidati ammessi ', parte integrante e sostanziale
del presente atto:

Visto
~ lallegato n°01: Candidati ammessi parte integrante e sostanziale del presente provvedimento
composto a 1 pagina f.to A4 impressa su unica facciata;

Visto

- la Delibera n® 1236 del 30.06.2023;

- il D.Lgs. n°302 del 30/12/1992 e ss.mm.ii.;

- i principi contenuti nella legge n. 398 del 30/12/1989 * Norme in materia di borse di studio universitarie™, in
particolare per quanto concerne le agevolazioni fiscali e le incompatibilita;

- il DGRC n® 600 del 28/12/2021 che approva il Piano Regionale di Prevenzione 2020-2025;

- il regolamento approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n°168 del 19/03/2019 avente ad
oggetlo: Regolamento delle autonomie, competenze e funzioni dei Dirigenti preposti alla direzione delle
UU.O0. Distretti, Dipartimenti e Presidi Ospedalieri;

- la Delibera n® 671 del 07/07/2020:

- la Delibera n® 1712 del 07/10/2022 “Adozione Regolamento per il conferimento delle borse di studio™:

Dichiarata
- la regolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;

Dichiarato

- che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita dell’atto alle disposizioni di legge
ed ai regolamenti aziendali;

- che in merito al trattamento dei dati ed in osservanza a quanto previsto nel D. Lgs n°196/2003 e nel G.D.P.R.
2016/679 circa il rispetto dei principi e delle prescrizioni per il trattamento e diffusione dei dati personali,
con la firma del presente Atto si attesta la rispondenza del testo del provvedimento e degli eventuali allegati
alle suddette prescrizioni, ai fini della pubblicazione nei modi di legge all’ Albo Pretorio:

- tutto ¢io premesso, argomentato ed attestato, la sottoscritta dott.ssa Giuseppina Morgera. Direttore ad interim
della Unita Operativa Complessa Affari Generali (U.O.C. AA.GG.), vista 'istruttoria del R.d.P. dott.ssa
Maria Acierno

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

L’adozione del presente provvedimento e nello specifico:



- formalizzare:
- I'ammissione di n® 02 candidati di cui all’allegato n®1 “ — elenco candidati ammessi-, parte integrante

e sostanziale del presente atto, in quanto in possesso dei requisiti prevsti dall® Avviso pubblico di
selezione comparativa per titoli e colloquio per I'assegnazione di n. | borsa di studio della durata di
n® 36 mesi da destinare ad un candidato in possesso di Laurea Magistrale in Psicologia ad indirizzo
in Neuroscienze Cognitive (classe LM51) nell’ambito del progetto “Sviluppo della rete delle cure
palliative, erogazione delle cure palliative di base e specialistiche™;

- trasmettere gli atti alla Commissione di valutazione per la verifica dell’idoneita dei candidati ammessi:

- dare atto che il presente provvedimento non presenta oneri a carico del bilancio aziendale;

il Responsabi{g de] Profedimento
Coll. Amm vo pRalt

dlott e Meirta NINBrhg

U.0.C. ?‘fEri Generali
Il Direttore ad interim

dott.ssa Giugepp na Morgera

1

dott. ing. Ciro Verdoliva, nominato con Deliberazione di Giunta della Regione Campania n°319 del
21.06.2022, coadiuvato dal Direttore Amministrativo dott. Michele Ciarfera (nominato con Deliberazioni

n®002 del 09.08.2019 e n® 1422 del 05/08/2022) e dal Direttore Sanitario dott.ssa Maria Corvino (nominata
con Deliberazione n®1503 del 09.08.2022),

Il DIRETTORE GENERALE

Vista

la suesposta proposta della dott.ssa Giuseppina Morgera. in qualita di Direttore ad interim della U.Q.C. Affari
Generali. avente ad oggetto : Avviso pubblico di selezione comparativa per titoli e colloquio per I'assegnazione
din. | borsa di studio della durata di n® 36 mesi da destinare ad un candidato in possesso di Laurea Magistrale
in Psicologia ad indirizzo in Neuroscienze Cognitive (classe LM51) nell’ambito del progetto "Sviluppo della
rete delle cure palliative, erogazione delle cure palliative di base e specialistiche™ — Candidati ammessi

Preso atto

- della dichiarazione di regolarita, formale e sostanziale del presente provvedimento, espressa dal Direttore
della U.O.C. Affari Generali con la firma innanzi apposta e per quanto di specifica competenza:

Ritenuto

- di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dalla dott.ssa Giuseppina Morgera, in qualita di Direttore ad interim della U.O.C. Affari Generali:

con i pareri favorevole resi, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato dal Direttore Amministrativo
e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della seguente proposta di provvedimento

il Dirgttore Ammjnistrativo e
dott| Michele Clarfer,

Sl B S

Y
DELIBERA

per tutti i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati. di adottare il presente
provvedimento, sulla scorta ed in conformita della proposta e. in particolare:

|. formalizzare:
2. P'ammissione di n® 02 candidati di cui all’allegato n°1 * — elenco candidati ammessi-, parte integrante
e sostanziale del presente atto. in quanto in possesso dei requisiti prevsti dall’ Avviso pubblico di
selezione comparativa per titoli e colloquio per I"assegnazione di n. | borsa di studio della durata di
n° 36 mesi da destinare ad un candidato in possesso di Laurea Magistrale in Psicologia ad indirizzo

9
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=

in Neuroscienze Cognitive (classe LMS51) nell’ambito del progetto “Sviluppo della rete delle cure
palliative, erogazione delle cure palliative di base e specialistiche™;

trasmettere gli atti alla Commissione di valutazione per la verifica dell’idoneita dei candidati ammessi:
dare atto che il presente provvedimento non presenta oneri a carico del bilancio aziendale:

dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo atteso che un sollecito svolgimento
della presente procedura consente un’organica attuazione delle attivita;

trasmettere il presente atto per opportuna conoscenza a:

Collegio Sindacale:

Referente Progetto — Direttore UOSD Cure Palliative e Domiciliari: dott. Antonio Maddalena:
Direttore U.O.C. GEF:

Direttore U.0.C. GRU:

U.O.C. Affari Generali, per i conseguenziali adempimenti anche in relazione alle forme di
registrazione e pubblicita secondo legge;

Ordine degli Psicologi della Regione Campania — pec:segreteria.opre@psypec.it.

il Direttore Generale
dott. ing. Jiro Verdoliva

=
.

una Squadra al lavoro
per garantire salute



ELENCO ALLEGATI

Allegato  n°01
Candicati ammessi - composto da 1 pagina f.to A4 impresse su unica facciata;

Allegato n°01



Candidati ammessi - composto da 1 pagina f.to A4 impresse su unica facciata;



Elenco candidati ammessi in ordine alfabetico

DATA DI
Cognome e Nome NASCITA
Carbone Viviana 23.06.1994
Parmentola Regina 07.07.1987




