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CORSI ATTUALMENTE ATTIVI NELLA PIATTAFORMA FADPSY

L’ALFABETO DELLE DIFFERENZE E DELLE DISUGUAGLIANZE DI GENERE

ID evento: 6367 381033

Dal 24/03/2023 al 23/03/2024

Crediti: 7 ECM

Area degli obiettivi formativi di processo n. 30

Responsabile Scientifico: dott. ssa Elisabetta Camussi, dott.ssa Laura Dal Corso

Il corso si inserisce in un progetto complessivo che mira a fornire a colleghe e
colleghi una corretta ricostruzione del contesto contemporaneo nelle declinazioni
locali e globali, con attenzione sistematica alla relazione tra dimensione individuali
e sociale. Il focus trasversale ai diversi interventi sara la condizione femminile e la
promozione dell’equitd trai generi e delle pari opportunitd, a partire dalle definizioni
e dai saperi psicologici per arrivare agli obiettivi del PNRR, alla Certificazione di
Paritd e alle sue ricadute sulla professione.

LE PARI OPPORTUNITA DAL DIRE AL FARE

ID evento: 6367 381399

Dal 28/03/2023 al 27/03/2024

Crediti: 4 ECM

Area degli obiettivi formativi di sistema n. 31

Responsabile Scientifico: dott. ssa Elisabetta Camussi, dott.ssa Laura Dal Corso

II corso formativo mira a permettere a colleghe e colleghi di approfondire le
tematiche relatfive alle pari opportunita declinandole in relazione alla propria
attivitd professionale a partire dalla conoscenza delle leggi piu recenti che la
regolano.

BONUS PSICOLOGICO: MONITORARE GLI INTERVENTI PER PROMUOVERE LA SALUTE
ID evento: 6367 394908

Disponibile dal 27/04/2023 al 26/04/2024

Corso FAD gratuito

Crediti ECM 40

Corso con chiave d'acceso: per i terapeuti che hanno aderito al progetto
Area degli obiettivi formativi di sistema n. 31



Responsabile Scientifico: doftt. ssa Laura Antonia Lucia Parolin

I corso fornisce competenze specifiche sulla valutazione in psicoterapiaq,
approfondendo elementi teorici e di contesto, costrutti e strumenti specifici e
tecniche applicative all'interno della pratica clinica.

NUOVA ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, ANALISI E VALUTAZIONE ORGANIZZATIVA
DELLO STRESS E DELLA PERFORMANCE

ID evento: 6367 387801

Disponibile dal 06/06/2023 al 05/06/2024

Corso gratuito

Crediti ECM 6

Area degli obiettivi formativi di processo n. 30

Responsabile Scientifico: dott. ssa Antonella Bozzaotra

Il corso fornisce strumenti per poter effetftuare una buona analisi, attraverso
la diagnosi organizzativa nelle nuove forme di lavoro e la valutazione dei rischi
specifici

dellavoro daremoto. Una particolare attenzione viene posta alle discriminazioni di
genere nei contesti lavorativi e alle differenze di genere nella percezione della
salute

lavorativa.

L'INVECCHIAMENTO DAL PUNTO DI VISTA BIOLOGICO, PSICHICO, RELAZIONALE E
AFFETTIVO E LE POSSIBILI FORME DI INTERVENTO PSICOLOGICO

ID evento: 6367 391213

Disponibile dal 20/07/2023 al 19/07/2024

Corso FAD gratuito

CreditiECM 7

Area degli obiettivi formativi tecnico-professionali n. 22

Responsabile Scientifico: dott. Fabrizio Pasotti

Il corso si propone di offrire una panoramica degli aspetti biologici (con particolare
attenzione alle degenerazioni cerebrali e delle funzioni cognitive), psichici,
relazionali, affettivi ed emotivi e delle possibili forme d’intervento psicologico in tale
ambito.

LE NUOVE FORME DI DISAGIO ADOLESCENZIALE

ID evento: 6367 394138

Disponibile dal 11/08/2023 al 10/08/2024

Corso FAD gratuito

CreditiECM 7

Area degli obiettivi formativi di sistema n. 31

Responsabile Scientifico: dott. ssa Roberta Bommassar, dott. Alessandro Trento

Il corso affronta, da un lato la manifestazione in forme nuove di disagio e dall’altro
il complesso compito evolutivo dell’adolescenza all'interno dei nuovi scenari sociali.



LA RIFORMA DEL CODICE DEONTOLOGICO DELLE PSICOLOGHE E DEGLI PSICOLOGI
ITALIANI

ID evento: 6367 398816

Disponibile dal 18 oftobre 2023 al 17 oftobre 2024

Corso FAD gratuito

CreditiECM 4

Area degli obiettivi formativi di sistema n. 16 — Etica, bioetica e deontologia
Responsabile Scientifico: dott. ssa Alessandra Ruberto

Il corso affronterd le modifiche apportate al Codice Deontologico dalla Commissione
nazionale di Deontologia del CNOP, dopo I'approvazione al Referendum avvenuta il
25 settembre 2023.

LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE, DALL'AVVIO AL LAVORO ALLA
VALORIZZAZIONE DEL POTENZIALE NELLE ORGANIZZAZIONI LAVORATIVE. VERSO LA
FRONTIERA DELLA VALUTAZIONE PSICOLOGICA

ID evento: 6367 400278

Disponibile dal 03 novembre 2023 al 02 novembre 2024

Corso FAD gratuito

CreditiECM 11

Area degli obiettivi formativi tecnico professionalin. 18

Responsabile Scientifico: dott. ssa Dina Guglielmi

| percorso presenterd: a) i modelli e le tecniche di intervento legate alle scelte di
carriera, che potranno agevolare i partecipanti nel lavoro nei contesti educativi,
legati alle politiche attive del lavoro, organizzativi, ecc. b) gli strumenti per
sostenere gli individui nel riconoscimento e nella valorizzazione delle capacita e
delle potenzialitd. Verrd successivamente approfondito il tema dell'idoneita
psicologica (approfondimenti normativi, metodologici e di restituzione).

COSI IN PARTENZA
- Riflessioni sulla Psiche 2024

COSI IN PROGRAMMAZIONE

- Psicologia di genere e identita sessuali

- La Riforma Cartabia: novitd modifiche e implicazioni per la figura dello
psicologo

- L'approccio psicologico di comunita per la promozione del benessere
collettivo e contrasto all’esclusione

- Il contributo della psicologia nei processi di valutazione e talent manager

- La Psicologia per il contrasto alla violenza di genere

- Il nuovo ruolo del tutor per giovani psicologi



