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Progetto: Sosteniamo il Quartiere realizzazione di percorsi personalizzati di inserimento sociale e lavorativo per
giovani a rischio devianza”

Responsabile Unico del Progetto: dott. Massimo del Vasto.

Procedura di Aggiudicazione: Procedura telematica negoziata ai sensi dell’art.50, co.l, lett.e, del
D.Lgs.n.36/2023 mediante Richiesta di Offerta sul MePA con il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo.

Premessa e contesto di riferimento

La Citta Metropolitana di Napoli ¢ la terza per grandezza in termini di popolazione dopo Roma e Milano ma la
prima per densita abitativa. Rispetto alle 14 Citta metropolitane quella di Napoli presenta il maggior numero di
comuni con una popolazione superiore ai 50.000 abitanti. Un’organizzazione territoriale molto complessa
disegnata sui confini della Provincia di circa 3 milioni di abitanti, la quinta europea in ordine di grandezza
secondo la perimetrazione OCSE.

Il progetto, “SosteniAMO il quartiere” si inserisce in una pit ampia programmazione strategica di intervento
volta a garantire il potenziamento dei servizi a rete e sociali e a superare gap e disequilibri di sviluppo economico
e socio-culturale, in coerenza con gli obiettivi della Linea di azione 4.1.2 del POC Legalita 2014-2020, al fine di
promuovere I’inclusione sociale ¢ combattere la poverta e ogni discriminazione attraverso percorsi di inserimento
sociale e lavorativo individuando come propri destinatari gruppi di giovani a rischio devianza di aree
particolarmente afflitte da fenomeni criminali, poverta educativa e dispersione scolastica, proponendo azioni
integrate e individualizzate di sostegno al reinserimento sociale e lavorativo.

L’area di intervento coinvolge due quartieri del Comune di Napoli (S. Giovanni — area Nord — e Ponticelli — area
Est) e cinque quartieri di altrettanti Comuni della Citta Metropolitana (Afragola — Rione Salicelle; Caivano-
Parco Verde; Castello di Cisterna- Parco Enrico De Nicola; Giugliano- Quartiere Casacelle; Marigliano —
Quartiere Pontecitra)

I quartieri individuati sono tutti caratterizzati da forte deprivazione ¢ degrado socio-economico e culturale.
Destinatari degli interventi sono i giovani a rischio di devianza, coinvolti in comportamenti rischiosi o violenti
(atti di bullismo, problematicita con le forze dell'ordine, etc.) o in percorsi scolastici estremamente precari e
difficili.

Normativa di riferimento

Il progetto ¢ finanziato al 100% con risorse a valere sul POC Legalita 2014 — 2020 - Asse IV — Favorire
I’inclusione sociale e la diffusione della legalita - azione 4.1.2 "“Realizzazione di percorsi personalizzati di
inserimento sociale e lavorativo per particolari categorie svantaggiate della popolazione”.

Il Programma Operativo Complementare Legalita 2014-2020, approvato con Delibera CIPE n. 6 del 3 marzo 2017,
e successivamente rimodulato con Delibera CIPE n. 5 del 17 marzo 2020 e Delibera CIPESS n. 41 del 9 giugno



2021, ¢ un piano di interventi finalizzato a rafforzare, attraverso risorse nazionali di cofinanziamento (Fondo di
rotazione legge n. 183/1987, articolo 5), ’azione del Programma Operativo Nazionale (c.d. PON) Legalita,
finanziato da risorse europee (Fondi SIE) e da risorse nazionali di cofinanziamento (Fondo di rotazione legge n.
183/1987, articolo 5); con una dotazione di 323,3 milioni di euro concorre alla strategia del PON Legalita e, in
particolare, al contrasto all’infiltrazione mafiosa, alla corruzione e al condizionamento dell’economia e dell’azione
amministrativa, al presidio tecnologico di aree a forte connotazione criminale, al recupero del patrimonio
immobiliare pubblico, anche confiscato alla criminalita organizzata, per finalita di inclusione sociale, all’erogazione
di servizi rivolti all’integrazione di fasce “deboli” della popolazione ed al miglioramento delle competenze della
Pubblica Amministrazione per un’azione piu efficace di contrasto ai fenomeni criminali.

Per I’attuazione del progetto, si fa riferimento alla seguente documentazione ufficiale del Programma Operativo
Complementare “Legalita” 2014-2020, predisposta dall’Autorita di Gestione del Ministero dell’Interno —
Dipartimento della Pubblica Sicurezza:

-Manuale delle Procedure — Autorita’ di Gestione Ministero dell'Interno - Dipartimento della Pubblica Sicurezza;
-Linee Guida di attuazione Ministero dell'Interno - Dipartimento della Pubblica Sicurezza;

-Descrizione delle Funzioni e delle procedure in essere dell’ Autorita’ di Gestione e dell’ Autorita’ di Certificazione
(art. 124 del regolamento (ue) n. 1303/2013 e allegato iii del regolamento (ue) n. 1011/2013) e al Si.Ge.Co.

Circuito finanziario

11 circuito finanziario adottato per 1’erogazione del finanziamento ¢ quello diretto, come previsto da:
-Le Linee Guida per I’attuazione del POC Legalita 2014-2020

-1l Manuale delle Procedure dell’ Autorita di Gestione

-1l sistema Si.Ge.Co.

Destinatari

- 217 giovani trai 16 e i 18 anni, residenti o stabilmente domiciliati nei quartieri target.
- A rischio di esclusione sociale, devianza e criminalita.
- Coinvolgimento delle famiglie e degli stakeholder territoriali.

Ambiti di Intervento e Azioni

1. Azioni Educative di Strada

- Interventi di prossimita per I’aggancio e la presa in carico dei destinatari.

- Attivita individuali e di gruppo per la valorizzazione del capitale umano.

-Mappatura delle risorse territoriali (educative, culturali, sportive) per la creazione di reti comunitarie.
2. Servizi di Orientamento e Promozione delle Competenze

-Percorsi di orientamento personalizzato per I’empowerment e la responsabilizzazione.

-Stage scolastici peer-to-peer presso istituti secondari per il confronto tra coetanei di contesti diversi.
3. Laboratori Professionalizzanti

-Almeno 2 laboratori pratici (minimo 8 ore) su tematiche come idraulica, elettrotecnica, ecc.
-Attivita di tutoring e coaching per il trasferimento di know-how e competenze operative.
-Collaborazione con botteghe artigiane, imprese locali e scuole.

4. Educazione alla Legalita e Inclusione

-Percorsi personalizzati per il recupero del rapporto con la scuola.

-Rafforzamento delle competenze di base e trasversali (soft skills).

-Attivita ludico-aggregative e civiche per ragazzi non seguiti da altri servizi.

5. Educazione Sportiva

-Almeno 2 corsi sportivi (minimo 8§ ore) per promuovere valori come rispetto, collaborazione e disciplina.
6. Supporto Psicologico e Genitoriale

-Servizio di ascolto per minori in crisi emotiva.

-Psicoterapia domiciliare per genitori, con focus su strategie educative e sostegno alla genitorialita.

7. Corresponsabilitad Educativa




-Coinvolgimento attivo delle famiglie e degli stakeholder in un’ottica di rete educativa condivisa.
8. Azioni di Comunicazione e Monitoraggio

-Coordinamento con altri soggetti territoriali.

-Monitoraggio delle attivita e comunicazione per finalita di interesse pubblico.

Obiettivi Operativi

-Identificazione dei 217 destinatari tramite scuole, servizi sociali e questionari alle famiglie.
-Predisposizione di schede anagrafiche individuali e piano di intervento.

-Attuazione di percorsi personalizzati di inclusione e legalita.

-Offerta di attivita aggregative e formative per giovani non tutelati.

-Realizzazione di laboratori territoriali e corsi sportivi.

-Attivazione di servizi di supporto psicologico e genitoriale.

-Costruzione di una rete educativa e professionale sul territorio.

Cronoprogramma delle azioni progettuali

ATTIVITA DA REALIZZARE ATTIVITA DA REALIZZARE
NELL’ANNO 2025 NELL’ANNO 2026
ATTIVITA®
PREVISTE TRIMESTRE TRIMESTRE
I I m v I I 11
gennaio - | aprile- | luglio- ottobre - gennaio - aprile - luglio -
marzo | giugno | settembre | dicembre marzo giugno settembre
Attivita b.1 — X
Interventi di strada
e Attivita di
prossimita
Attivita b.2 - X X X X
Valorizzazione del
Capitale umano
X X X X
Attivita b.3 -
Mappatura delle
Risorse ed Offerte
educative, culturali
e sportive
Attivita c.1 — X X X X
Attivita di
Orientamento
Attivita c.2 — X X X X
Stage Scolastici
Attivita d.1 - X X X X
Predisposizione e
realizzazione
laboratori
professionalizzanti




Calcolo degli importi per I'acquisizione del servizio

11 valore complessivo stimato dell’appalto ai sensi dell’art. 14 co. 4 del Codice dei contratti pubblici, ¢ pari a €
710.214,77 (IVA 22% esclusa).
Di seguito il quadro economico :

ASSE 1V — Favorire linclusione sociale e la diffusione della legalita AZIONE  4.1.2 — Realizzazione di
percorsi personalizzati di inserimento sociale e lavorativo per particolari categorie svantaggiate della
popolazione” PROGETTO : SOSTENIAMO IL QUARTIERE REALIZZAZIONE DI PERCORSI
PERSONALIZZATI DI INSERIMENTO SOCIALE E LAVORATIVO PER GIOVANI A RISCHIO
DEVIANZA ”
A Affidamento di un servizio finalizzato alla realizzazione di percorsi Importo (€)
personalizzati di inserimento sociale e lavorativo per giovani a rischio
devianza.
Al Importo complessivo posto a base di gara 710.214,77 €
B Somme a disposizione della stazione appaltante
Bl Imprevisti comprensivi di revisione prezzi 37.379,72¢€
A]+B1 Importo base di gara + imprevisti 747.594,50€
B2 Pianificazione della comunicazione 8.196,72 €
B3 Incentivi per funzioni tecniche (2% imponibile pari a € 755.791,22) 15.115,82 €
B4 IVA al 22% di A1+ B1 + B2 166.274,07
C Totale costo progetto IVA inclusa 937.181,11
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